N° 2578 2023- GRSM/DRE

Moyobamba; { 3 SET. 2023

Visto, el expediente N° 019-2023985816 de fecha 22
:,\ de agosto de 2023, que contiene el Oficio N°054-2023—|.E.N°00023-FBT/LLBM,
/-S4 asimismo con expediente N° 019-2023102445 presenta regularizacién de licencia y
demas documentos con un total de once (11) folios dtiles, y;

CONSIDERANDO:

//

2z,

o

» Para lo cual coordina con las Unidades de Gestion Educativa local
Y convoca la participacion de |os diferentes actores sociales”;

Con  Ordenanza Regional N° 035-2007-
GRSM/CR de fecha 23 de octubre de 2007, en el articulo primero se resuelve “‘Declérese

Asimismo, con Ordenanza Regional N° 019-2022-GRSM/CR de fecha 21 de noviembre
de 2022, en el articulo segundo resuelve “Aprobar Ia modificacién del Reglamento de
Organizacién y Funciones - ROF del Gobierno Regional de San Martin (...)"%

Que, con fecha 22 de agosto de 2023, la directora
de la I.E N°00023- ‘Fernando Belaunde Terry”, pone en conocimiento mediante Oficio
N°041-2023-D.|.E. N°00977—N.A/M, la solicitud de licencia €on goce de remuneraciones
por enfermedad del profesor, ALDRIN MIKY MONTALVO BRIONES, asimismo con
fecha 01 de setiembre de 2023, presenta regularizaciéon de licencia, a partir del
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18.08.2023 al 27.08.2023 por diez (10) dias, conforme al Certificado de Incapacidad
Temporal para el trabajo (CITT); por lo que, de acuerdo a lo establecido en €l numeral
a.1 del inciso “@" del articulo 71° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial,
concordante con el inciso “b” del articulo 184° de su Reglamento aprobado por el D.S.
N°004-2013-ED, es procedente expedir la presente resolucion por estar debidamente
sustentado;

De conformidad con el D. Leg 1440, Decreto

Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Pablico, Ley N° 31638 Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023, Ley N° 29944 Ley de la
Reforma Magisterial, y lo facultado por la Resolucion Ejecutiva Regional N° 024-2023-
GRSM/GR.

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: CONCEDER LICENCIA

con Goce de Remuneracion por Incapacidad Temporal, al trabajador, que labora en
la Jurisdiccion de la Direccion Regional de Educacion de San Martin, conforme sé
detalla a continuacion:

IDENTIFICACION ﬂm motvo | N° VIGENCIA
DIAS

MONTALVO BRIONES 10 Enfermedad 10 18.08.2023 al
ALDRIN MIKY, CM N° 18.08.2023 al comun 27.08.2023
1080347976, Profesor | 27:08.2023
(Contratado) (30hrs) LE
N°00023- “Fernando
Belaunde Terry”, EXp. N°
019-2023985816 y Exp- N°
019-2023102445, con a1
folios.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR, a través de

Oficina de Atencion al Usuario y Comunicaciones de la Direccion Regional de Educacion
de San Martin la presente resolucion al trabajador, UGEL Moyobamba y a las areas
correspondientes de \a Direccion Regional de Educacion de San Martin.

ARTICULO TERCERO: PUBLICAR la presente

resolucion en el Portal Institucional de la Direccion Regional de Educacién San Martin.
(www.dresanmartin‘gob.ge).
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