Direccién Regional de Educacion San Martin
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Aiio'de launidad, 1a paz y el desarrollo™

Resolucion Directoral Regional
ned 14 1 2023-GRSMIDRESM

sovosaves, 1 0 AGD. 2023

W . Vistos, &l Informe Final del Comité a cargo del Concurso Piiblico de Contratacién Docente y el
\pediente administrativo N* 019-2023398197, que se acompafia;

/ Que, la Lay N® 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carera Publica de

sus Docentes ; su Reglamento: aprobado por Decreto Supremo N* 010-2017-MINEDU, regutan la-creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion,
supenvisidn y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos y privados; asl como, el desarrollo de la carrera
piblica docente de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

mmm&awwwmmwm&ounthm
N[écnica denominada ‘NomaTémkamaRogmndcmmewﬂuodemeM Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos”,
odificada por Resolucion de Secretarfa General N° 046-2017-MINEDU, R ﬂmmﬂ" 100-2917-Mm505ymmd N*
S[05-2018-MINEDU, mmmnmbmhsmhbldsﬂuudﬁn puhtPochgm los Institutos: de- Educacion Superior Tecnoldgico; los
7. stitutos Superiores de Educacién y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacién Artistica;

Que mediante'Resolucion Viceministerial N* 226-2020-MINEDU, se aprob6 el Documento Normativo
denominado “Disposicionas que regulan los procesos de contrataciGn de docentes; asistentes y auxiliares y de renovacion de contratos en Institutos y Escuelas
de Educacién Superior Tecnologica pUblicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga:fa Norma Téenica aprobada mediante articulo 1 de la
Resolucion Ministerial N* 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucién. Viceministerial N* 005-2019-MINEDU. Asimismo, a través del
Narticulo 3 del Documento Normativo se exceptiia a los mummmemuumuhmrmum
mediante Resolucion de Secretaria General N® 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

\ Que, por medio de la Resolucion Viceministerial N* 040-2021-MINEDU, se aprobé el Documento
| Normativo denominado *Disposiciones que regulan el concurso pUblico de contratacién docente en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagdgica
J/ publicos” el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y: responsabilidades para’realizar el concurso pUblico de contratacion con el
7 proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en'los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogica publicos; a su vez deroga el articulo 2 de
la Resolucion Viceministerial N 0335-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU;

Que; mediante/la: Resolucién Viceministerial N* 040:2021-MINEDU, se-aprobé & Documento
Normativo dencminado “Disposiciones que regulan el concurso piblico da contratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagogica
plblicos™ el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar ‘el concurse plblico de contratacion con el
wbugamdmmmmmﬁMmuhMymmmsdmwmmmﬁwmmmdnmmw
Resolucion Viceministerial N* 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU;

Que; 8 concurso de confratacion se enmarca: dentro de lo establecido en la Décima Primera
Disposicién Complementaria Transitoria de la Ley N* 30512;
- Que @ través del confrato de senvicio docente suscrito: por el candidato ganador y la revision del
expediente final, se da conformidad para la emisién de la resolucion correspondiente;:

Que; de acuerdo con el referido Documento Normativo; el Director Regional de Educacién o quien
mammmmmmmmmmm

Que, de conformidad con 1a Ly N* 30512, Ley dé Institutos y Escuelas de Edicacién Superior y de
la Carrera Piblica de sus Docentes; el Decrato Supremo N* 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucion Viceministerial N
* 226.2020-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N* 0335-2019-MINEDU, fa Resolucion Viceministerial N* 040-2021-MINEDU y su modificatorie aprobada por
Resolucion Viceministerial N* 326-2021-MINEDU y la Resolucion de Secretarla’ Genui N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de: Secretaria
General N* 046-2017-MINEDU, N* 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N* 005-2018-MINEDU:



ARTICULO 1%+ APROBAR EL. CONTRATO , en plaza vacante docente del Insituto/
Escuela de Educacion Superior Tecnologica mmmmmwhqumydmalqueammanu
indica;
1.4. DATOS PERSONALES:

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

APELLIDOS Y NOMBRES i SAAVEDRA PEZO, FREDDY ROLAN
DOC. DE IDENTIDAD i DINJN°44832988
SEXO MASCULINO
FECHA DE NACIMIENTO 2/02/1988
CODIGO MODULAR 1044832988 : ’
REGIMEN PENSIONARIO i AFPHABITAT
CUSSPP | - RATHFSPVO2-
FECHA DE AFILIACION 910412015
FORMACION ACADEMICA LICENCIADO EN EDUCACION  INGENIERO MECANICO
PROGRAMA DE ESTUDIO -
1.2. DATOS DEL PUESTOIPLAZA
NIVEL Educacién Superior Tecnologica
INSTITUCION EDUCATIVA NOR ORIENTAL DE LA SELVA
CODIGO DE LA PLAZA 115111C171P4
CARGO PROFESOR
MOTIVO DE LA VACANTE ENCARGATURA DE CONTRATADO SUPERIOR DE:DEL CASTILLO GRANDES, GEORGE,

RDR N°1616-2023-GRSM-DRE.

N® DE EXPEDIENTE i 019-2023398197 N°DE FOLIOS : 39

REFERENCIA : OFICION®162-2023-DIESTP-"NOS".

VIGENCIADELCONTRATO ~ :  Desde el 5/08/2023 hasta el 31/12/2023

GRUPO REMUNERATIVO Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, segtin lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de contrato.

JORNADA LABORAL 40 Horas Pedagégicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto

Um&d;ogddw«d&m , 1al como lo dispone la Ley de Presupuesto N* 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
aio fiscal

Registrese, comuniquese y cimplase.

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
CERTIFICA: Que este presente es copia fiel del

documento original que he tenido a la vista.

% 10 AGO 2023

j Muyubamng.

Iris Lilioia Morales Mendoza
RESPONSABLE DE LA O.A.U.y &,
C.M, 1048303494




