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No 939 -2022-GRSM/DRESM/DO-00

Moyobamba; (J 2 AGO. 2022

Visto: El Oficio N° 069-2022-GRSM/DRESM/UGEL -
M/D-1.E.N° 00021-“RP” Y C.N. "P.L."IP.L, con registro N° 019-2022444882, en un total
de seis (06) folios dtiles.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 76° del capitulo IV de la Ley N° 28044,
Ley General de Educacion, concordante con el articulo 146° del D.S. N° 01 1-2012-ED de
su Reglamento, definen que la Direccién Regional de Educacién es un érgano

marco, mediante Ordenanza Regional N° 035-2007-GRSM/CR el Consejo Regicnal de
San Martin declaré en proceso de modernizacion la gestion del Gobierno Regional San
Martin.

Que, por Ordenanza Regional Ne° 023-2018-GRSM/CR
del 10 de setiembre de 201 8, se aprueba la modificacion del Reglamento de Organizacioén
y Funciones (ROF) y del Cuadro de Asignacion de Personal — (CAP) Provisional del
Gobierno Regional de San Martin, donde la Direccion de Operaciones se define Como un

Que, con fecha 03.06.2022, el Director de Ia |.E N°
00021 “Ricardo Palma”, pone en conocimiento a través del Oficio N° 069-2022-
GRSM/DRESM/UGEL-M/D-1 E.N° 00021-“RP” Y C.N. “P.L"IP.L, la solicitud de la
Trabajadora de Servicio || ROGELIA MERCEDES TEJADA PEREZ, quien solicitd
licencia sin goce de remuneraciones por motivos particulares, a partir del 01.06.2022 al
03.06.2022 por tres (03) dias, por lo que, de acuerdo a lo establecido en el inciso “e”

del articulo 24° de |a Ley N° 276, Ley de Bases de Ia Carrera Administrativa,

1



WA DE
QB EL pg
< %,

N 938 5022-GRSM/DRESM/DO-00

concordante con el inciso “b” del articulo Art. 110° del Reglamento aprobado por D.S.
N° 005-90-PCM, es procedente emitir la presente resolucion;

De conformidad con el D. Leg 1440, Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, Ley N° 31365 Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2022, Decreto Supremo N° 004-2019-
JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General y lo facultado por la Resolucion Directoral Regional N° 0460-2022-
GRSM/DRESM.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONCEDER
LICENCIA sin Goce de Remuneracién por motivos particulares, ala trabajadora, que
labora en la Jurisdiccion de la Direccion Regional de Educacion de San Martin, conforme
se detalla a continuacion:

) LICENCIAS TOTAL
N° IDENTIFICACION MOTIVO N° VIGENCIA
CON GOCE SIN GOCE DiAS
TEJADA PEREZ 03 Sin Goce 03 01.06.2022 al
ROGELIA MERCEDES, 01.06.2022 al ) 03.06.2022
CM N° 1043417537 03.06.2022 CHGRAR

01 Trabajadora de Servicio
Il (Nombrada) (40hrs) L.E
N°00021 “‘RP” -
Moyobamba Exp. N°
019-2022444882  con.
(06) félios.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR la
presente resolucion a la parte interesada conforme a Ley, y a las areas correspondientes
de la U.E 300 Educacion San Martin.

ARTICULO TERCERO: PUBLICAR Ia
presente resolucion en el Portal Institucional de la Direcciéon Regional de Educacion San
Martin. (WWW.dresanmartin.qob.pe)

Registrese, Comuniquese y Cumplase
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