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Vista; el Memorando N" 105-2022-GRSM-

DRE/DO/Oü1U.E.300/RR-F{H, con Trámite N§ 019-2022579547,|nforme Técnico No 012-

2022-GR§MIDRESM/DOIOO/U.E.300IRR.HH, y los demás documentos adjuntos en un

total de cuarenta y siete {47) folios útiles;

§u Reglamento,
Especializado del

CON§IDERANDO:

Que, elartículo 76o delCapitulo lV de la Ley No 28U4,
define que la Dirección Regional de Educación e§ un Órgano

Gobierno Regional, responsable del servicio educativo en el ámbito de

su respecliva circunscripciÓn tenitorial;

Que, por Ley N' 27658 se declaró al Estado Peruano

en proc§so
aparato

il*
de Modernización la GestiÓn delGobierno Regionalde §an Martín;

Que, mediante Decreto Regional No 003-2013-

GRSM/PGR se dispuso, entre otras cosas, se implemente la Dirección de Operaciones

en las pravincias que confonnan esta región; por lo que, en el marco de las cítadas

norr$a§. §ts puso en rnarche la implementación del Rediseño lnstitucional en nuestra

región, dentio del marca de una gestién pcr procesos, de$tacando que la Unldad d*
Géstión Educativa local se encárgue de Ia labor eminentemente pedagógica, mientras

que la Oficina de Operaciones es la responsable de ta Unidad Ejecutora y del manejo de

los sistemas administrativos.
Que, pCIr Ordenanza Regional N§ 02&2018-

GR§MICXPGR del 10 de seliembre del 2018, se aprueba la modificación de! Reglamento

de Organización y Funcicnes -ROF y del Cuadro de Asignación de_Fersonal-CAP

Provisional del Gobierna Regional de §an Martín, donde la DirecciÓn de Operacione§ se

define cúmo un érgano de líñea de la Dirección Regional de EducaciÓn. encargado de la

dirección, coordináción, seguimiento y supervisión de la gestiÓn administrativa y

presupuestal de las Ofrcinai de Operaciones, de rnodo tal que dicha gestión este

alineada ccn las prioridades de gasto de! Gobierno Regianal;

Que, en el §uadro de AsignaciÓn de Personal (§APi

de la Dirección Regional de Educación de San Martín - Moyobamba, se ha generado la

plaza vacante presupuestada de TÉCNICO ADiTINISTRATM ll por el Encargo de Alicia

irineOo Casique como Especialista en Racionalización ll, la misnra q§e es necesari§

coberturar a fin de garantizar y viabilizar el normal desarrollo de las actividades

Administrativas y serviciss educativos,

de modemi¿ación, con la finalidad de obtener mayores niveles de eficiencia
estatal, de manera que §e logre una rnejor atención a la ciudadanía,
y optimizands los recursos públicos; en virtud a ello, mediante Ordenan¿a

ÓaS-2OOZ-CR§M/CR, el Consejo Regionalde §an Martin declaré en Procesü
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par §erviüio p*t§oñále§
se indiña:

APELLIDO§ Y NOMBRES
CODIGO MODULAR
FECHA DE NACIMIENTO
D.N.I/1.E.
ESTUDIO§ ñ§ALIZADO§

RÉGIM§}¡ FEN§'ONÁRIO
CU§PF
CARGO
CÓD§O ü§ PLAUA
CATEGO§IA ñE¡i{{,} hI E RATIVA
CENTRO §E TRABAJO
CODIGO MODULAR I E.
LUGAR.DISTRITO-PROV
MOTIVO §§ LAVACANTE :
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G Rs M/DR E s M/Do/u E 300/oo/R §?r? é',J:#., rlf ff ,, "§I§: $.lJÍ"::ffide Recursos Humanos de la Direccion'"n*gbnal oe-gáclción san Martín, recorn¡endarealizar la renovació¡ yo prorroga ,-á p,aa¡rJer oi d;"brii;ñ1 de diciembre der zezz, raccontratos por suplencia de los ierv¡alies que vienen uesempenado sus funciones en rasede Regional v unidao ue éesiür'iiu'"at¡va Lseat- Moyobamba;

pl*iüCIrüüru E r0§/rT n 
T, qr'§x?,íii #xrYñff '3í'f," I. J§j:tr*xtu'8. 30§ * §ducacióI §?* urrt,r, ,i,i"rü* ,*n""rr el conrrato en er puesto ce rÉ*N,*gAn*tt*sTnATruo * ar trauajaá;*a-'-:1a" 

:1,;";;*^resorutiva, para curnprirfunciones en ei Área oe controt- p"iiron¡rr - of¡cina-J" oper"ciones u.E. 300 _Educación §an Martín; por lo qrá rlr-"t'perfinente Árp.oi, ü presente resolueión, y;

§E RE§UELV§:

.{ RTtc u 
-Lp. I§t i¡[F§g,- REHOyÁR EL C*I,¡TñAT0,suscntos por la unidad 6ffira y etpeisonatqu§ a continr¡ación

: ROJA§ VELA, lilAEtO
: 1000828676
: 15/081i97I
: 00828G76
: Profesianal TÉcnico en Administracíún de EmpresasN'0031§-A-DRE§U
: AFP PROFUTURO MIXTA
: 576i91itRVAAA F. AF!L: 07110/2003
: TECNICO ADM|Nf STRAT|VO;i
: 1121 1 1 1231 Rg
: STE
: DfiE§M * OFTCINÁ DE OPERACTONE§
: 2301ü1

M_oyobam ba, Moyobamba, Moyobamba.
For rncargo de Aricia pinedo óasique corno Especia{istaen Racionalización llVIGENCIA A partir detsf .§4.2§22 a131.1A.?022
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=u coniráiá] oüo¡"noo cumprir con ra debida

q1u,s.1r9s de concrus,T, g"r r,nffi"r=,:#?::tff;.Srl",ii
c LA usulA ocrAvA aa óáni"tüJ rla¡ajo der personar Ádm¡n¡strativo.

presenteresoluciÓnalosinteres,oW".NoTlFlcAR,elcontenidodela
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Regístrese, comuníguese y cúmplase,
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