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Ne 0558 -2022-GRSM-DRE.
Moyobamba, 33 ABR. 2022

: Visto, el Memorando N° 00261-2022-
GRSM/DRESM/D, con expediente N 019-2022125240 de fecha 07 de marzo de 2022 y
demas documentos adjuntos, en un total de nueve (09) folios;

CONSIDERANDO:

Que, el estado coordina la politica educativa, formula
_...7¥os lineamientos generales y la organizacion; promueve, dirige y supervisa la educacion, a
2 “‘--' ravés del Ministerio de Educacion y Direcciones Regionales de Educacion, conforme lo
°¢ establece la Constitucién Politica del Pert y la Ley General de Educacion,

Que, el Gobierno Peruano, mediante Ley N° 28175,
Ley Marco del Empleo Publico, capitulo VI. Bienestar Social e incentivos, en el articulo
17°. Programas de Bienestar Social, sefiala que “La administracion publica, a través de
\ sus entidades debera disefiar y establecer politicas para implementar de modo progresivo
programas de bienestar social y estimulos dirigidos a los empleados y su familia”;

Que, la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, en
el articulo 41, literal c, indica que los profesores tienen derecho a recibir asignaciones y
estimulos monetarios y no monetarios; en el articulo 42°, establece que el Ministerio de
Educacion y los gobiernos regional y los gobiernos locales, segin corresponda, mediante
resolucién de la autoridad competente , reconocen el sobresaliente ejercicio de la funcion
"\ docente o directivo, a través de , entre otros, agradecimientos, felicitaciones y
condecoraciones, mediante resolucion directoral regional, ministerial o suprema; y, en el
articulo 60°,indica que el Ministerio de Educacion establece un plan de estimulos
econémicos y otros como incentivo por su excelencia profesional y desempeiio destacado,
el mismo que es implementado en coordinacion con los gobiernos;

Que, mediante la Resolucién Ministerial N° 048-2022-
MINEDU que modifica los numerales 6, 9.1. El primer item del numeral 9.2, el literal d) del
numeral 9.3.1, los literales a) y c) del numeral 9,3.2 y los literales b) y c) del numeral 9,3.3
del documento normativo denominado disposiciones para el retorno a la presencialidad
y/o semipresencialidad, asi como para la prestacién del servicio educativo para el afio
escolar 2022 (...) aprobadas por la Resolucion Ministerial N° 531-2021-MINEDU. En las
que se complementan precisiones sobre las caracteristicas de la nueva escuela, los tres
principios del retorno: seguro, flexible y descentralizado, los tipos de prestacion del servicio
educativo, la calendarizacién, condiciones de bioseguridad y pasos para el retorno a la
presencialidad o semipresencialidad, el seguimiento y monitoreo de la provisién del
servicio educativo; asi como, las orientaciones pedagégicas para el desarrollo de
competencias de los estudiantes en el marco de la emergencia educativa. lgualmente, se
precisan las condiciones de gestion y protocolos de operacion de acuerdo a los cinco
Compromisos de Gestion Escolar (CGE). Entre las principales responsabilidades de la
DRE, se destaca: Promover y sostener espacios 0 mecanismos de coordinacion
multisectorial a nivel regional-local, con los actores estratégicos en sus jurisdicciones que
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pueden contribuir con fortalecer el retorno al servicio educativo semipresencial y

presencia\. :
Que, medianté el Informe N° 001-2022-GRSM-
DRE/DGP/HFSC, con expediente 019-2022413008, el Especialista del programa
Nifias y Jovenes con disCAPACIDAD en la

presupuestal 106 ‘“Inclusion de Nifos,
aeni roductiva” de 1a Direccion Regional de Educacion de San

Educacion Basica y Técnico P
artin, solicita 1a aprobacion de reconoci y felicitacion a los profesionales que
rticiparon en el “| Tallerde Formacion en Calidad de Ponentes mediante acto resolutivo,

«“Plan de trabajo Regional de |a Direccién Regional de
romuevan 1a reflexion SO

T uyo objetivo, €S brindar actividades, que P
pedagbgica qué incida en los logros d e de los estudiantes con necesidades
educativas especiales, por lo que, €S P pedir 1a presente resolucion;

De conformidad con laLey N° 28044, Ley General de
- Educacioén, su reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N°e 011-2012-ED, su
B ?%gjodiﬂcatoria el Decreto Supremo N° 09-2016-MINEDU,Texto Unico Ordenado Ley N°
7444, aprobado por D.S.N° 004-2019-JUS y én uso de las facultades conferidas por

-GR y con las visaciones del

—

rocedente €Xx

V‘“’Z% Resolucion Ejecutiva Regional N° 0316-2021-GRSM
?@M@} irector de Gestion pPedagogica, Director de Operacionesyel responsable de la Oficina
222 de Asesoria Juridica de la Direccion Regional de Educacion San Martin.
SE RESUELVE;
1 ARTICULO ___ PRIMERO: RECONOCER Y
Fortalecer Practicas

=

“/ZELICITAR, a los ponentes del “ Taller de Formacion para
Pedagogicas a través del abordaje de 1as necesidades educativas especiales en la Region
San Martin” quienes apoyaron la iniciativa de impulsary contribuir a la mejora del servicio
educativo en 1a region San Martin en e|";c\;ontexto de la educacion @ distancia, a los

profesionales queé a continuaciori sé detalla: 4y

TN | ~NOMBRE Y APELLIDOS _ B CARGO
_DAN ENRIQUE CAMARILLO MILLANO _&om&sm
_AMSOL MARQUEZ CAMACHO _ PROFESORA
ij CARIDAD RODRIGUEZ MONTANEZ: _zonzsom
_ERTHA ELENA FUENMAYOR TORRES ABOGADA
_ARLA GONZA ABOGADA

MERLYS SUHAIL SILVA CAMPO.

05 | LEZ VALERA.
_AR\A NELLYNA CABEZA PROFESORA
_ARMEN BELEN REBOLLEDO PEREZ PROFESORA
_uses JESUS OSORIO PAREDES. PROFESOR
_Jz VIARINA VELA MUNOZ _RECTORA CEBE N° 00002
__AUD\A DANIELA SALINAS IZAGUIRRE PROFESORA
_ARM&N RITA MONTENEGRO LOZANO _RECTORA CEBE MIMUNDO FELIZ
PROFESORA EDUCACION

SECUANDARIA
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San Martin

GOBIERNO ¥

Resolucidn Dinectoral Regional

N° 055%-2022-GRSM-DRE.

ARTICULO SEGUNDO: REGISTRAR, la presente
Resolucién como merito en sus respectivas fichas escalafonarias de los mencionados

docentes. ) ;
ARTICULO TERCERO _: NOTIFIQUESE, el siguiente

contenido de la siguiente resolucion a través de la secretaria general de la direccion
regional de educacion de san martin, a los interesados.

ARTICULO CUARTO: PUBLICAR, la presente
resolucion en el Portal Institucional de la Direccion Regional de Educacién San Martin
(www.dresanmartin.gob.pe)

Registrese, comuniquese y cimplase.
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