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iente adminislrativo N" 019-2022193657, que se acoxlgs' 
el lnforme Final del comité a cargo del concu§o Público de contratación oocente y el

CONSIDERANDO:

Que, la Ley No 30512, Ley de lnstitutos y Escuelas de Educació¡ Superior y de la Carera
de sus Docenles y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N" 010-2017-IVINEDU, regulan la creación, l¡cenc¡amiento, régimen

académico, geslión, supervis¡ón y flscalización de los lnsl¡tulos de Educaciófl Superior y Escuelas de Educación Superior públicos y privados; así como,
eldesanollo de la canera pública docente de los lnstilulos de Educación Supe.iory Escuelas de Educación Superior públicos;

oue, mediante Resolución de Secretaría General N" 040,2017-MINEDU, se aprobó la Norma
fécnica denom¡nada "Norma Técnica qle Regula el Concuso Públi€o de Contratación oocente en lnstitulos y Escuelas de Educac¡ón Superior
Público§'. i\¡odmcada por Resolución de Secretaría General N" 046-2017-[.,llNEOU, Resolución de Secretaría Ge¡erat N" 1OO-2017-¡iltNEDU y
Resolución lt¡inislerial N'005-2018-[4|NEDU, en cuyo alcance se encuentan los lnstitutos de Educación Superior pedagógica, los lnstitutos de
Educación Superior Tecnológico, los lnstitutos Superiores de Educac¡ón y los lnsütutos y Escuelas Superiores de Fomación Artísüca;

w

oue medianle Resolución Viceministerial N'226-2020-MINEDU, se aprobó el Documenlo
Normativo denominado "oispos¡ciones que regulan los procesos de mntratación de docentes, asistentes y auxiliares y de renoyación de mnfatos en
lnstitulos y Escuelas de Educacióa Superior Tecnológ¡ca públicos'(en adelante, Documento Nomativo), el cual deroga la Norma fécnica aprobada
mediante articulo 1 de Ia Resolución lvinisterial N' 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolución Viceministerial N. 005-
2019-L¡lNEDU. Asimismo, a través del artículo 3 del Documento Normalivo se exceptúa a los lnstitutos de Educación Superior Tecnologica públicos de
los alcánces de la Norma fécnica aprobada mediante Resolución de Secretaria General N" 040-2017-l!llNEDU y sus mod¡ficalorias.
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oue, medianle la Resolución Vicemin¡sterial ñ'0335-2019lvllNEDU, se aprobó ta Norma
Técnica denominada "Disposiciones que Regulan el Coocurso Público de Contratación Docenle en los lnstilulos de Educación Superior pedagógims
PÚblims', la misma que establece los rquisitos, procedimienlos y responsabilidades para el desarrollo del pro€€so de selección y contratación de
docentes, mn el propósito de garanlzar el serv¡c¡o educalvo de calidad en 16 Institutos y Escuelas de Educación Superior pedagógicos públ¡cos; a su
vez deroga la Resolución lt4inislerial N' 03&m19-[rlNEDU y exceptúa a dichos insülulos de los alcanc€s de la Norma fécnica aprobada por Resotución
de Secretaría General N" 040-2017-¡,llNEoU, modmcada por Resoluc¡ones de Secretaría General N' 046-2017-[,,fiNEDU y N' 100-2017-MtNE0U;

Que, mediante la Resolución Vic€ministerial N' 040-2021-¡,flNE0U, se aprobó el Documento
Normativo denominado 'oisposiciones que regulan el mncurso público de conlratación docenie en los lnstitutos y Escuelas de Educación superior
Pedagogica públicos'el mismo que establece cond¡cio¡es, criterios técnicos, proced¡mientos y responsab¡lidades parc rcalizat el concurso público de
conlratación con el proposito de garanlizar el seryicio educa¡vo de calidad en los lnstitutos y Escuelas de Educación Superior Pedagogica públjcos; a su
vez deroga el art¡culo 2 de la Resolución Vicemjn¡sterial N' 033+2019-MlNEoU y su modificatoria aprobada mediante Resolución Viceministerial N" 326-
2021,¡/tNE0U;

@

Que, el concurso de mnlrataci,ón se enmarca dentro de lo establec¡do en la Décima Primera
Disposición Complementaria fransitoria de la Ley N" 30512;

Que a través del contrato de servicio docente suscrito por el candidato ganador y la revisió¡ del
exped¡ente final, se da confon¡idad para la emisióo de Ia resolución correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido oocumento Normatjvo, el Director Regional de Educación o
quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contralos;

Que de conionnidad con la Ley N' 3051 2, Ley de lnstitulos y Escuelas de Educación S uperior y
de la Caffera Pública de sls Docentes; el Decreto Supremo N'010-2017]\¡|NEDU, que aprueba el Reglamenlo de la Ley No 30512 y la Resolución
Vicemin¡slerial N" 226-2020'lt'llNEDU, la Resolución Viceminislerial N'0335-201g-lillNEoU, la Resolución Viceministerial N'O4O-2021-tVtNEDU y su
modiiicaloria aprobada por Resollción Viceministerial N' 326-2021]VINEDU y la Resolución de Secretaría General No 040-2017,[rlNEDU, modiicada por
las Resoluciones de Secretaria General N' 046-2017-lVlNE0U N" 100'2017,lVlNEDU y Resolución i,4inistedal N' 005-2018,[¡tNEDU;



SE RESUELVE:

ARTíCULo lo.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del lnstituto de

Educación Superior Pedagógica por servicios personales suscrilos por la unidad ejecutora y el personal que a conlinuación se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES

DOC. DE IDENTIDAD

SEXO

FECHA DE NACI[/IENTO

CODIGO MODULAR

REGIMEN PENSIONARIO

CUISSP

FORMACIÓN ACADÉMICA

PROGRAMA DE ESTUDIO

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA

CODIGO DE I.A PI-AZA

CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

1,3. DATOS DELCONTRATO;

NO DE EXPEDIENTE

REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO

GRUPO REMUNERATIVO

DEL CARPIO PORTALES, JULIO ERNESTO

D.N.t. No 09011288

MASCULINO

12l01/r965

1 00901 I 288

A.F.P. PROFUTURO

537521JCPPT1 F.AFIL ; l3/04/1999

PSrcÓLOGO

Educación Superior Pedagógica

PICOTA

117111C121P4

PROFESOR

REUBICACION DE PLAZA DEL ISP. TARAPOTO

019-2022193657 N" DE FOLIOS : '111

oFtcto No 0061 -2022.GRSM-DRESM.IESPP.P.

Desde el 0110412022 hasta el 311'1212022

Equivalente a la categoría 1 o 5 del lES, según lo dispuesto en el artículo 103 de la Ley

30512 respeclo al tipo de contrato.
¡10 Horas Pedagógicas

MAR't'IN
CACION

ti del

JORNADA LABORAL

ARTICULO 2.. Aféctese a la cadena presupueslal conespondiente de acuerdo al Texto

Único Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N' 31365, Ley de Presupuesto del Seclor Público para el

año fiscal 2022.

Regísfrese, comuníquese y cúmplase.
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