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Visto: El Informe N° 1614-2019-GRSM-DRE/OPDI de
fecha 30/12/2019 y demas documentos adjuntos en un total de cincuenta y cuatro (54) folios
utiles;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 76° del Capitulo [V de la Ley N° 28044, su
Reglamento, define que la Direccién Regional de Educacion es un Organo Especializado del
Gobierno Regional, responsable del servicio educativo en el ambito de su respectiva
circunscripcion territorial;

Que, por Ley N° 27658 se declard al Estado Peruano en
proceso de modernizacion, con la finalidad de obtener mayores niveles de eficiencia del .
aparato estatal, de manera que se logre una mejor atencién a la ciudadania, priorizando, y
‘ optimizando los recursos publicos; en virtud a ello, mediante Ordenanza Regional N° 035-
N\ 2007-GRSMI/CR, el Consejo Regional de San Martin declaré en Proceso de Modernizacion la
) Gestion del Gobierno Regional de San Martin;

Que, mediante Decreto Regional N° 003-2013-
GRSM/PGR se dispuso, entre otras cosas, se implemente la Direccidon de Operaciones en las
provincias que conforman esta regién; por lo que, en el marco de las citadas normas, se puso
en marcha la implementacion del Redisefio Institucional en nuestra regién, dentro del marco
de una gestidon por procesos, destacando que la Unidad de Gestion Educativa Local se
encargue de la labor eminentemente pedagogica, mientras que la Oficina de Operaciones es
la Responsable de la Unidad Ejecutora'y del manejo de los sistemas administrativos;

Que, por Ordenanza Regional N° 023-2018-
GRSM/CRPGR del 10 de setiembre del 2018, se aprueba la modificacion del Reglamento de
Organizacion y Funciones -ROF y del Cuadro de Asignacion de Personal-CAP Provisional del
Gobierno Regional de San Martin,” donde la Direcciéon de Operaciones se define como un
6rgano de linea de la Direccion Regional de Educacién, encargado de la direccion,
coordinacion, seguimiento y supervision de la gestion administrativa y presupuestal de las
Oficinas de Operaciones, de modo tal que dicha gestion este alineada con las prioridades de
gasto del Gobierno Regional;

Que, segun el numeral 2, del Articulo 77 de la
constitucion politica del Pert, la administracion economica y financiera del Estado se rige por
el presupuesto del sector publico que anualmente aprueba el congreso. “El Presupuesto
Institucional se articula con el Plan Estratégico de la Entidad, desde una perspectiva de
mediano y largo plazo, a través de los Planes Operativos Institucionales, en aquellos aspectos
orientados a la asignacion de los fondos publicos conducentes al cumplimiento de las metas
y objetivos de la Entidad, conforme a su escala de prioridades”. En esta misma linea
normativa, en el numeral 3 de este mismo articulo, se precisa que “Los Planes Operativos
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Institucionales reflejan las Metas Presupuestarias que se esperan alcanzar para cada afio
fiscal y constituyen instrumentos administrativos que contienen I6s procesos a desarrollar en
el corto plazo, precisando las tareas necesarias para cumplir las Metas Presupuestarias
establecidas para dicho periodo, asi como la oportunidad de su ejecucién, a nivel de cada
dependencia organica’.

Que, mediante Resolucién de la Presidencia del Consejo
Directivo N° 26-2014-CEPLAN/PCD, y sus modificatorias, se aprueba la Directiva N° 001-
2014-CEPLAN Directiva General del Proceso de Planeamiento Estratégico - Sistema Nacional
de Planeamiento Estratégico. Segun el Articulo 18 de esta Directiva, “El Plan Operativo

constituye los pliegos presupuestarios. Este documento desagrega las acciones estratégicas
| identificadas en el Plan Estratégico Institucional en actividades. Esta informacién contribuira .
&/ a la gestion de la entidad para el logro de sus objetivos estratégicos. El Plan Operativo

del pliego correspondiente, se elabora para un periodo de 1 afio”.

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 287-2016 -
%0\ MINEDU, se aprueban el Documento Prospectivo al 2030 del Sector Educacién y el Plan

' .} Estratégico Sectorial Multianual (PESEM) 2016 — 2021 del Sector Educacién, disponiendo,
- ademas que el Ministerio de Educacion, asi como sus érganos desconcentrados, programas
y proyectos, efectlien la elaboracion y/o adecuacion de sus respectivos Planes Estratégicos
Institucionales y Planes Operativos Institucionales al Plan Estratéegico Sectorial Multianual
(PESEM) 2016 — 2021 del Sector Educacion.

Que, mediante Ordenanza Regional N° 034-2015-
GRSM/CR, se aprueba el Plan de Desarrollo Regional Concertado — PDRC, San Martin al
2021, documento referente para los Planes Estratégicos Institucionales, Planes Operativos
Institucionales del Gobierno Regional de San Martin. En lo referente al servicio educativo,
Componente 2 Oportunidad y Acceso a los Servicios, el objetivo estratégico esta orientado a
Mejorar el acceso, cobertura y calidad de los servicios, con igualdad de oportunidades e
inclusion social. ”

Que, mediante Ordenanza Regional N° 020-2017-
GRSMI/CR, se aprueba el Plan Estratégico Institucional 2018 — 2020 del Gobierno Regional
de San Martin, documento que orienta las estrategias y metas a lograr, en la busqueda
permanente de la mej6éra de la calidad de los aprendizajes de los estudiantes de la educacion
basica en la Region San Martin.

Que, mediante Informe 1614 -2019-GRSM-DRE/OPD] de
fecha 30/12/2019, el Especialista en Planificacion y Presupuesto de la DRE-SM, presenta el
Plan Operativo Institucional 2020 de la Direccién Regional de Educacion San Martin.

Institucional es el documento elaborado por las entidades de la Administracion Publica que - -

Institucional debe ser utilizado para orientar la asignacién presupuestal que efectda el titular -
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Que, mediante Decreto De Urgencia N° 014-2019, de
fecha 29/11/2019, el Presidente de la Republica aprueba el presupuesto del sector publico
para el afo fiscal 2020.

De conformidad con lo facultado en el DS. N° 011-2012-
ED, Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2019, Decreto
Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico,
Decreto Legislativo N° 1441, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Tesoreria, Decreto
Legislativo N° 1436, Decreto Legislativo Marco de la Administracion Financiera del Sector
PUblico, Ordenanza Regional N° 023-2018-GRSM/CR y con las visaciones del Director de la
Direccién de Operaciones y el Responsable de la Oficina de Asesoria Juridica de la Direccion
Regional de Educacion de San Martin y lo facultado por la Resolucion Ejecutiva Regional N°
026-2019-GRSM/GR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, el PLAN
OPERATIVO INSTITUCIONAL 2020, cuyo anexo forma parte de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a los Jefes de
Areas y/o Directores de las Dependencias Organicas de la Direccion Regional de Educacion
San Martin, Oficina de Operaciones de la U.E.300-Ecducacion San Martin y UGEL
Moyobamba; implementar las acciones programadas, debiendo remitir los informes de
ejecucion de actividades y metas en forma trimestral, semestral y anual, sustentados con los
correspondientes reportes.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR, a la Oficina de
Planificacién y Desarrollo Institucional, como érgano encargado del sistema de planificacion
implementar las acciones de orientar, el seguimiento y evaluar el Plan Operativo Institucional
2020, aprobado por la presente Resolucion;

 ARTICULO CUARTO.-NOTIFICAR, a través del Area de
Secretaria General copia de la presente resolucion a las areas pertinentes y al interesado de
acuerdo a Ley.

ARTICULO QUINTO.- DISPONER, la publicacién de la
presente Resolucion en el Portal Institucional de la Direccién Regional de Educacion de San
Martin.

Registrese, comuniquese y cumplase.

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
Direccion Regional de Educacion
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