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LW DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

DIRECCION DE GESTION PEDAGOGICA

SELECCION Y CONTRATACION DE DOCENTES REGULARES IESTP "ALTO MAYQO"

“Afio del Didlogo y la Reconciliacion Nacional”

TEMARIO SEGUN PROGRAMAS DE ESTUDIO

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE COMPUTACION E INFORMATICA

1=

9.

Organizacion y Administracion en Soporte Técnico
- Redes inalambricas LAN, WAN

- Normas de la ONGEI, ventajas y desventajas

- Plan anual de adquisiciones

. Diseiio de Redes de Comunicacidn

- Medios de trasmision d datos, cable coaxial, cable por trenzado
- Fibra optica
- Algoritmos de enrutamiento de datos

. Analisis y Diseno de Sistemas

- Los sistemas: macro sistemas y sub sistemas
- Procedimientos para el Analisis y disefio de sistemas
- El ciclo de vida del Software, fases y UML, proceso unificado

. Mantenimiento de Equipos de Coémputo

- Conectores internos y externos de la placa, sensores térmicos
- Mantenimiento correctivo de Harward. Cambio de dispositivos
- Instalacion de software de aplicativos, instalacién de utilitarios

. Comunicacion Empresarial

- Parts of the body
- Modal verbs
- Technical skills

. Herramientas Multimedia

- Herramientas de pintura y edicion
- Fotografia digital avanzada
- Conversiones de formatos de video

. Seguridad Informatica

- Virus informatico y otros cddigos dafinos
- Seguridad en equipos
- Seguridad en Internet

. Logica de Programacion

- Tipos de datos, real cadena ldgico
- Operadores logicos, instrucciones de entrada y salida (1/O)
- Proyectos de aplicacion
Taller de Base de datos
- Proceso de normalizacién de tablas de base de datos
- Funciones y componentes de un SGBD
- Gestion de seguridad en la base de datos

10. Diseno Grafico

11.

- Administracion e imagen corporativa

- WEB: preferencia, espacio, navegacion

-Técnicas para dibujo, pintado de lineas y rellenos especiales
Diserio Web

- Html media: video, audio, plugins, yotube

- Elementos HTMI: head, titulos, parrafs, estilos, formato, enlaces, listas, clases
- Formularios: Form, input, textarea, label, fieldset, select, option group, button

12. Integracion de Tecnologias de Informacion y Comunicacion

- Arquitectura de un computador incluyendo sus dispositivos
- Gobierno electrénico. Casos RENIEC, SUNAT, MINEDU
- Clasificacion de una base de datos
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13. Herramientas de Desarrollo de Software
- Creacion de una aplicacion en modo grafico
- Operadores logicos
- Creacion de un origen de datos
14. Taller de Modelamiento de Software
- Sistemas blandos, estadios UML
- Diagramas de casos de uso del negocio
- Diagrama de componentes
15. Gestion y Administracion Web
- Programacién Web
- Servidor remoto, proveedor de hosting
- Gestién y edicion de plugins
16. Informatica e Internet
-WEB 2.0 y WEB 3.0
- Uso de las TICS en la Educacion
- Resefia Histérica y Definiciones de la Informatica

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE ENFERMERIA TECNICA

1. Primeros Auxilios
- Urgencia y emergencia
- Prevencion de accidentes en el hogar y la comunidad
- Plan de contingencia en terremotos y sismos
2. Bioseguridad
- Principios basicos de bioseguridad
- Bioseguridad en pacientes con enfermedades infectocontagiosas
- Medidas de bioseguridad en casos clinicos de enfermedades infectocontagiosas
3. Asistencia Basica Hospitalaria
- Bioseguridad y técnicas de barrera, desinfectantes y antisépticos
- Tendido de cama
- Necesidad de movimiento y ejercicio
4. Nutricion y Dietas
- Alimentos nacionales y regionales ricos en carbohidratos y fibras
- Definicion de proteinas y lipidos
- Consecuencia en la salud por el exceso o déficit en el consumo de
micronutrientes
5. Atencién en Salud materna
- Anatomia y fisiologia del aparato reproductor masculino y femenino
- Atencién prenatal
- Principales complicaciones durante el embarazo
6. Anatomia Funcional
- Sistema endocrino: componentes, funciones, regulacion
- Aparato digestivo: componentes, funciones, regulacion
- Aparato reproductor: importancia, componentes, funciones y regulacion
7. Actividades en Epidemiologia
- Enfermedades determinantes de salud, factores de riesgo, niveles de prevencion
- Indicadores epidemiologicos de frecuencia: morbilidad, prevalencia e incidencia y
mortalidad :
- Enfermedades transmisibles
8. Asistencia en Inmunizaciones
- Normatividad del proceso de inmunizaciones: estrategia sanitaria nacional,
calendario de vacunacion
- Cadena de frio
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- Eventos atribuidos a vacunacién e inmunizacion
9. Salud del Nifo y el Adolescente
- Situacion de la salud de la nifiez en el Peru
- Estimulacién temprana
- Evaluacion integral de la salud del adolescente
10. Asistencia al Adulto Mayor
- Situacion actual de salud de las personas adultas mayores en el Pert
- Norma técnica de atencién integral d salud de las personas adultas mayores
- Patologias mas comunes en el adulto mayor
11. Asistencia de Enfermeria en Salud mental
- Realidad de la salud mental en nuestro pais
- Principales trastornos de personalidad
- Funciones del Técnico de Enfermeria en el drea de salud mental
12. Documentacion en Salud
- El sistema de salud en nuestro pals
- Principales documentos de gestioén en salud
- Flujograma de atencién en salud segun niveles y categorias

Il PROGRAMA DE PRODUCCION AGROPECUARIA

UD. Botanica y Fisiologia Vegetal

e Tejidos vegetales

° La célula embrionaria

o Sistema estructural de los vegetales

UD. Preparacion de Terrenos y Fertilizacion
o Elementos constituyentes del suelo

° Factores de formacién del suelo

° Tipos de riego

UD: Produccion de Pastos y Forrajes

° Importancia y caracteristicas de las especies forrajeras
° Utilizacion de los forrajes al pastoreo

° Proceso de ensilado y tipos de silos

UD. Agroecologia

° Contaminacién agricola

o Habilidades para resolver y evitar los problemas de contaminacion agricola
o Principios y conceptos basicos de la ecologia

UD. Manejo Integrado de Plagas

o Controladores biolégicos

o Pesticidas

o Anatomia de un insecto
UD. Produccion de Plantas Medicinales y Aromaticas
o Técnicas del cultivo de plantas medicinales y aromaticas

o Principales especies de plantas medicinales que se cultivan en el alto mayo
° Propiedades curativas de las plantas medicinales, caracteristicas y fisiologia
UD. Produccion de Tuberosas

° Uso industrial de las tuberosas

° Las tuberosas en la alimentacién animal

° Tipos de tuberosas
UD. Horticultura
e Tipos de huertos



o bl

@

W DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

i s DIRECCION DE GESTION PEDAGOGICA

uD.

uD.

uD.

uD.

uD.

uD.

uD.

UD.

UD.

“Afio del Didlogo y la Reconciliacién Nacional”

Siembra directa e indirecta

Hortalizas de hojas, raices y frutos

Mejoramiento Genético de Plantas

Caracteristicas de calidad de las plantas cultivadas

Los cromosomas, (estudio del gen)

Los meristemos en la planta

Apicultura y Piscicultura

Labores de manejo en la crianza de abejas

Alimentacion y nutricion de peces

Sanidad en abejas y peces

Investigacion e Innovacién Tecnolégica

La tecnologia y la técnica, concepto - diferencia

La inversion

El disefio, etapas y métodos

Produccion de cereales y leguminosas

|dentificacion de los cultivos de cereales

Labores culturales de los cereales

Clasificacién de las leguminosas

Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible

Los ecosistemas

El flujo de la energia y el ciclo de la materia

Problema de la deforestacion

Comportamiento Etico

Los valores o virtudes humanas

La personalidad

La comunicacion

Enfermedades Parasitarias en Animales
Generalidades y aspectos fundamentales de la parasitologia
Principales enfermedades parasitarias que afectan a los animales domesticos.
Trasmision de las enfermedades parasitarias
Produccién de Ovinos y Caprinos

Aspectos generales del proceso de produccion de ovinos
Alimentacién y nutriciéon de caprinos

Sanidad en ovinos

Produccién de Vacunos de Carne

Principales razas de ganado vacuno de carne

Sanidad y enfermedades en el ganado vacuno de carne
Principales técnicas quirtrgicas en ganaderia bovina de carne

. Reproduccién Animal e Inseminacién Artificial

El aparato reproductor del ganado vacuno
Manifestaciones reproductivas
Inseminacion artificial

PROGRAMA DE CONTABILIDAD

UD.

Plan Contable

Estructura del Plan Contable General Empresarial

Cuentas del activo no corriente, contenido, dinamica y saldos
Contabilidad Analitica de Explotacion, contenido, dindmica y saldos
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. Contabilidad General |

Principios de la contabilidad generalmente aceptados
El ciclo contable
Elementos del plan de cuentas

. Legislaciéon Comercial

Acto de comercio
Libros obligatorios y auxiliares
Reglas especiales de las compafias de crédito

. Técnica Presupuestal

El presupuesto como herramienta gerencial
Etapas a seguir en la presentacion de un presupuesto maestro
Andlisis y comparaciones de desviaciones

. Contabilidad de Entidades Financieras |

El sistema financiero peruano
Ley general del sistema financiero
Tipos de transacciones financieras

. Documentacion Comercial y Contable

Historia del comercio
Comprobantes de pago y clases
Documentos de crédito, clases

. Aplicativos Informaticos

Aplicacion del formulario virtual 621-definicion de PDT

Importancia y demostraciéon del programa computarizado EXCEl para
contadores

Definicién del software contable SISCONT - elementos y ventajas

. Formulacion de Estados Financieros

Marco legal y cualidades de los estados financieros
Forma de preparacion del balance general segiin CONASEV
Estado de flujos de efectivo

. Fundamentos de Finanzas

Funcion de las finanzas en la empresa: interés simple, interés compuesto y renta
Valor del dinero en el tiempo: valor presente, futuro y descuento bancario
Apalancamiento operativo, caracteristicas y aplicaciones

. Formulacién y Evaluacién de Proyectos

Definicién y etapas de un proyecto
Estudio de inversién - inversién fija y capital de trabajo
Fuentes de financiamiento '

Contabilidad de Costos
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GOSIERD REGIORAL

° Funcién de la contabilidad de costos — diferencia, contabilidad financiera
° Métodos para aplicar la carga fabril a la produccion
o Costos por proceso - contabilizacion

V UNIDADES DIDACTICAS TRANSVERSALES

1. Sociedad y Economia en la Globalizacion
- La economia como ciencia, andlisis de la realidad nacional, mundial y sus
efectos.
- Declaracion universal de los derechos humanos
- Globalizacion: caracteristicas, ventajas, desventajas
2. Técnicas de Comunicacion
- Vicios del lenguaje
- Técnicas de persuasion
- Elaboracion y produccion de textos
3. Medio ambiente y desarrollo sostenible
- Medidas de prevencién ante los cambios climaticos a nivel global
- Normatividad y convenios internacionales para el desarrollo sostenible del medio
ambiente
- Problemas ambientales de la tierra
4. Cultura Fisica y Deportes
- Ejercicios de calentamiento
- Ejercitarse en pasos sincronizados de la danza
- Desempefio de la coreografia

CADA POSTULANTE DEBE SELECCIONAR UN TEMA DE LOS PROPUESTOS,
DE ACUERDO AL PROGRAMA DE ESTUDIOS Y LA PLAZA A LOS CUALES
POSTULA, PARA EL DISENO Y SUSTENTACION DE LA CLASE MODELO DE
SESION PRACTICA, A REALIZAR EN EL IESTP “ALTO MAYO”, SEGUN EL

HORARIO QUE LE CORRESPO?Z W



