San Martin

GOBIERNO REGIONAL

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

UGEL MOYOBAMBA - AREA DE RECURSOS HUMANOS

“Ano del Bicentenario del Peru: 200 anos de Independencia”

PLAZAS VACANTES PARA SER ADJUDICADAS EN LA MODALIDAD DE CONTRATACION POR EVALUACION DE EXPEDIENTES

EBA

D.S - 015- 2020-MINEDU

Tipo de Codigo NEXUS Jornada
N° UGEL Intitucion Educativa Centro Poblado | Modalidad Nivel/Ciclo Tipo . (Plaza organica y Cargo . ESPECIALIDAD | Tipo Vacante Motivo vacante
Gestion e Trabajo
» . CESE A SOLICITUD DE: CELIS OCAMPO,
1 [Moyobamba| ~ CEBA- SERAFIN MOYOBAMBA | Epa |DdSicaAltemativa-| — POLIDOCENTE ESTATAL |1143315511R2  [PROFESOR 30 PRIMARIA | ORGANICA | WILLIAM, Resolucién N° R.J 2636-2018-
FILOMENO Inicial e Intermedio COMPLETO
GRSM/DRE/DO-00
» . , CESE POR INCAPACIDAD FISICA O
2 |Moyobamba| ~ CEBA-SERAFIN MOYOBAMBA | EBA | DésicaAltemativa- | POLIDOCENTE ESTATAL [1143318511R7  |PROFESOR 30 | COMUNICACIO | s GANICA | MENTAL DE: LAZO ARCE, JUAN RAMIRO,
FILOMENO Avanzado COMPLETO N o R
Resolucion N° RJ N° 3707-2015
RETIRO DEL SERVICIO POR LA 2da.
CEBA - SERAFIN Basica Alternativa- | POLIDOCENTE DISPOSICION COMPLEMENTARIA
3 [Moyobamba FILOMENO MOYOBAMBA | EBA i COMPLETO ESTATAL [1143318511R9  |PROFESOR 30 EPT ORGANICA | 1o p et V EINAL LEY N° 29944 DE
LOPEZ COBOS, WILLIAN
. . ENCARGATURA DE:TRIGOSO PAREDES
CEBA - SERAFIN Basica Alternativa- | POLIDOCENTE POR e >
4 |Moyobamba FILOMENG MOYOBAMBA | EBA i COMPLETO ESTATAL [1143318521R5  |PROFESOR 30 CYT REENMPLAZG|  JOSE LUIS, Resolucién N° INFORME N

0071-2020-GRSM/DRESM-DO-RR.HH.




RETIRO DEL SERVICIO POR LA 2da.

CEBA - ALFREDO Basica Alternativa- | POLIDOCENTE DISPOSICION COMPLEMENTARIA
Moyobamba T JADA SORITOR EBA ol COMPLETO ESTATAL |[1178318811R3  |PROFESOR 30 | MATEMATICA | ORGANICA | roid o or o o o 28044 DE.
DIAZ DEL AGUILA, FRANCISCO
» . CESE POR LIMITE DE EDAD DE: PADILLA
Moyobamba| ~ CEon - ALFREDO SORITOR gpa | BasicaAllemativa-| - POLIDOCENTE ESTATAL |1178318811R9  |PROFESOR 30 CYT ORGANICA | GUZMAN, AMANCIO, Resolucion N° RJ, N°
TEJADA Avanzado COMPLETO

001-2021




